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ESTATUTO SOCIAL
INSTITUTO GERAGAO AMANHA

CAPITULOI
DA DENOMINACAO, SEDE E DURAGAO
e

Art. 12. O INSTITUTO GERACAO AMANHA, doravante denominado simplesmente IGA, é uma
pessoa juridica de direito privado, constituida sob a forma de associa¢do sem fins econdmicos
em 20 de outubro de 2016, inscrita no CNPJ sob o n2 27.465.909/0001-71, que se regera pelo
disposto no presente Estatuto Social e pelas disposi¢des legais aplicaveis.

§12. O INSTITUTO GERAGAO AMANHA poder4 utilizar para fins de comunicagdo o nome fantasia
”IGA".

§292. Poderd o IGA adotar um regimento interno, que sera constituido por instrucdes
normativas e devera ser aprovado pela Assembleia Geral, com a finalidade de regular e
detalhar as disposi¢Bes contidas no presente Estatuto Social.

Art. 22. O IGA tem duragdo por tempo indeterminado e tem sua sede e foro no Municipiode |
S30 Paulo, estado de S3o Paulo, na Av. Engenheiro Luiz Carlos Berrini, 1.376 - 152 andar, Sala
151, Itaim Paulista, CEP 04571-936.

§12. Para cumprir suas finalidades estatutarias o IGA podera se organizar em tantas unidades
quantas se fizerem necessarias, em todo o territério nacional, as quais funcionardo mediante
delegacdo expressa da matriz e pelas disposi¢des contidas neste Estatuto Social, no Regimento
Interno e Cédigo de Conduta, quando houver, apds aprovagdo em Assembleia Geral.

§22. O IGA mantém uma unidade filial no municipio de Curitiba, estado do Parand, na Rua
Heitor Stockler de Franga, 396 - conjunto 1.809, andar 18, Condominio Neo Super, Quadra ED
(Neo Residence), Centro Civico, CEP 80030-030.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS

Art. 32. O IGA, nos termos da Constituicdo Federal é entidade imune e observara aos critérios
especificos da legislagdo infraconstitucional, e tem como objetivos, voltados a promogado de
atividades com finalidades de relevancia publica e social:

I.  Prestar servigos e executar programas ou projetos de forma continuada, permanente
e planejada, de assessoramento, voltados para o fortalecimento das organizacdes da
sociedade civil e de usudrios, publicos da politica de assisténcia social; e
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Prestar servios e executar programas ou projetos de forma continuada, permanente
e planejada, de defesa e garantia de direitos voltados prioritariamente a defesa e
efetivacdo dos direitos socioassistenciais, construgdo de novos direitos, promogéo da
cidadania, articulagdo com 6rgaos publicos de defesa de direitos, dirigidos ao publico
da politica de assisténcia social.

Paragrafo tinico. Para o cumprimento das suas finalidades primordiais, o IGA pautara sua a¢do
com 0s objetivos de:

VI.

VIl.

viil.

Promover a amplia¢ido do conhecimento sobre o direito fundamental de criancas e
adolescentes a convivéncia familiar e comunitaria, com énfase a Primeira Infancia, de
gestores publicos, 6rgdos do sistema de justiga, profissionais e entidades com atuacdo
na assisténcia social;

Fortalecer e qualificar as instituigbes e organizagdes para a implantagdo de Servigos de
Familia Acolhedora e de politicas voltadas a adogdo, e combate a violéncia contra
criangas e adolescentes, disseminando o direito a convivéncia familiar e comunitaria;

Incentivar e promover a articulagdo dos atores do Sistema de Garantia de Direitos das
diversas politicas setoriais, visando a mobilizagdo para a implantagdo de Servicos de
Familia Acolhedora, o fortalecimento de politicas publicas em adog¢do e de combate a
violéncia contra criangas e adolescentes;

Ampliar o conhecimento publico sobre direito fundamental de criangas e adolescentes
a convivéncia familiar e comunitéaria, com énfase na Primeira Infancia, por meio da
produgdo e socializagdo de estudos e pesquisas;

Promover a ampliacio do conhecimento sobre o impacto da violéncia contra criangas
e adolescentes, de profissionais, entidades com atuagdo na assisténcia social e escolas,
incentivando a adogdo de praticas preventivas;

Promover, incentivar, acompanhar e dar suporte no processo de adogdo, acolhimento
familiar e a convivéncia familiar e comunitaria as familias proponentes;

Promover a dissemina¢do de informag¢des e conhecimento, incentivando praticas
legais, humanitarias e conscientizadoras relacionadas a adogao, acolhimento familiar,
Primeira Infancia e combate a violéncia contra criangas e adolescentes;

Promover, divulgar e publicar informagdes e conhecimentos técnicos sobre o direito a
convivéncia familiar e comunitaria, acolhimento familiar, adogdo, violéncia contra
criangas e adolescentes e Primeira Infancia;

Contribuir na construgdo, implantagdo e monitoramento dos Planos pela Primeira
Infancia Nacional, Estaduais e Municipais, a partir da experiéncia acumulada pelo IGA;

\
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XIV.

Contribuir com a articulagdo de gestores publicos, instituicdes e profissionais das
diversas politicas setoriais, visando a implantagdo de a¢des efetivas que priorizem a
Primeira Infancia;

Propiciar a troca de informagbes sobre métodos e agbes entre as organizagdes de
assisténcia social, gestores e conselhos;

Participagdo, organiza¢do e realizagdo de eventos, oficinas, workshops, semindrios,
cursos de capacita¢do, EAD, congressos, campanhas de carater social, educativo, de
satide preventiva, de lazer e promover intercambios com outras entidades similares
no Brasil e no exterior, relacionados as finalidades estatutarias;

Desenvolver a¢des de monitoramento e controle social sobre o alcance de direitos
socioassistenciais e a existéncia de suas violagbes, tornando publicas as diferentes
formas em que se expressam e requerendo do poder publico servicos, programas e
projetos de assisténcia social; e

Promover a observancia dos objetivos de desenvolvimento sustentavel - ODS da ONU
mediante a garantia de direitos humanos relacionados a redugdo das desigualdades,
saide e bem-estar, paz, justica e instituicGes eficazes, parcerias e meios de
implementacio.

Art.42. No cumprimento de suas finalidades, o IGA devera observar os seguintes principios e/ou
procedimentos:

Prestar contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos conforme
determina a legislacdo vigente; e

Ndo participar de campanhas de interesse politico-partidario ou eleitorais, sob
quaisquer meios ou formas.

CAPITULO Ill
DO PATRIMONIO E DAS RECEITAS 9/

Art. 52.0 patrimonio do IGA é constituido por todos os bens atuais, materiais, imateriais, além
dos bens e direitos que, a qualquer titulo, venha a adquirir.

Art. 62. As receitas para o cumprimento das suas finalidades sdo provenientes de: ({

Doacgdes, legados, patrocinios, parcerias, acordos, contratos, termos de parcerias ou
quaisquer outras avengas firmadas e contribuigdes de associados, pessoas fisicas ou
juridicas, bem como entidades nacionais ou estrangeiras;

Acordos, contratos, termos de parcerias, termo de colaboragdo e/ou fomento, '_ .

s
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Vil.

Vil

subvenc3o e acordo de cooperagdo, celebrados com o Poder Publico Federal, Estadual
e Municipal e 6rgdos internacionais;

Rendimentos decorrentes de seus bens mdveis e imoveis que possua ou venha a
possuir;

Valores obtidos através da organizacdo, realizagdo e promogdo de eventos, feiras,
oficinas, workshops, cursos de capacitagdo, congressos, simpdsios, seminarios, mesas
redondas e conferéncias, desde que revertidos totalmente em beneficio do IGA;

Criag3o, produgdo, publicacdo, edigdo, distribuicdo e divulgacdo de livros, materiais
didaticos, paradidaticos, cursos e capacitagdes on-line (EADs), ebooks, revistas, videos,
filmes, fotos, fitas, discos, discos magnéticos ou Opticos, materiais diversos,
exposi¢Bes, programas de radiodifusdo, entre outros; desenvolvidos pelo IGA, como
atividade meio, devendo toda a renda obtida na comercializacdo ser revertida a suas
finalidades estatutarias;

Direitos sobre autoria, marcas, patentes e processos que lhe pertencam;

Criacio de Fundo Patrimonial ou de Reserva, o qual, se aprovado em assembleia geral,
sera regulamentado por Instrugdo Normativa que integrara o Regimento Interno;

Promogdo de campanhas de arrecadagédo de fundos para promogdo e apoio de suas
atividades; e

Atos e atividades licitas para a execugdo de seus objetivos, mesmo que ndo estejam
listados neste estatuto, desde que previamente aprovados pela Assembleia Geral.

CAPITULO IV

DOS ASSOCIADOS 4

Art. 72. Os associados do IGA s3o pessoas fisicas ou juridicas admitidas e classificadas da

seguinte forma:

Fundadores: pessoas fisicas que participaram da assembleia de constituicdo do IGA;

Efetivo: pessoa fisica que demonstrar interesse em contribuir efetivamente para a
promogdo e participagio das atividades do IGA, admitida mediante indicagdo do
Presidente e aprovacdo em Assembleia Geral;

Contribuinte’ pessoa fisica ou juridica que pretenda contribuir financeiramente com
as atividade;do IGA; e

Benemérito: pessoa fisica ou juridica que exerceu relevante papel para a consecugdo
das finalidades do IGA, indicado pelo Presidente e nomeado em Assembleia Geral. 0

-
/‘..i
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INSTITUO
MAmanhé

§12. Qualquer associado poderd a qualquer tempo, solicitar o seu desligamento do IGA,
mediante comunicagio escrita ao Presidente e posterior aprovag¢ao da Assembleia Geral, com
exce¢do do associado contribuinte, que ndo sera necessaria a aprovagdo em Assembleia Geral.

§22. Os associados podem integrar mais de uma categoria.

/
Art. 82, S3o direitos dos associados:

4

I.  Participar das Assembleias Gerais com direito a voz;

Il.  Promover a convocag¢do de assembleias e reunies dos drgaos deliberativos por, no
minimo, 1/5 (um quinto) dos associados que tenham direito a voto;

lll.  Propor a admissdo de novos associados; e
IV. Participar das atividades promovidas pelo IGA.

§12. Cabe, exclusivamente, aos associados fundadores e aos efetivos o direito a votar as
deliberagcbes das Assembleias Gerais e candidatar-se para o Conselho Fiscal.

§22. Cabe, exclusivamente, aos associados fundadores e aos efetivos, apos 3 (trés) anos nessa
categoria, o direito a se candidatar ao cargo de Presidente.

Art. 92, Sdo deveres dos associados:
I.  Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des estatutarias e demais disposi¢des internas;
ll.  Respeitar e cumprir as decisdes das assembleias e demais 6rgdos do IGA;
Il.  Efetuar a contribuigdo associativa, quando couber;
IV. Comparecer as assembleias e reunibes para as quais sejam convocados; e
V.  Contribuir para a consecug¢ado dos objetivos do IGA e zelar pelo seu bom nome.

/

- 5
Art. 10. Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagdes
assumidas pelo IGA.

s

s

Art. 11. A perda da qualidade de associado sera determinada pelo Presidente, sendo admissivel
somente havendo justa causa, assim reconhecida em procedimento disciplinar, em que fique
assegurado o direito a ampla defesa, quando ficar comprovada a ocorréncia de:

I.  Préticas de delitos e desvios de recursos ou bens do IGA;

Il. Descumprimento de quaisquer de seus deveres; A
> d

—_f’
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Il. Infragdo a qualquer disposi¢do estatutdria, regimento interno, cédigo de conduta ou
qualquer decisdo dos érgdos sociais;

IV. N3o participar das assembleias gerais, configurando justa causa para a exclusdo apds
2 (duas) faltas consecutivas sem a apresentagdo de justificativa acolhida pelo
Presidente, com excec¢do dos associados que nao tenham direito a voto;

V. Deixar de efetuar as contribui¢des associativas definidas de acordo com a categoria de

associado;

VI. Praticar qualquer ato que implique em desabono ou descrédito do IGA ou de seus

membros; e

VIl.  Praticar atos ou valer-se do nome do IGA para tirar proveito patrimonial ou pessoal

para si ou para terceiros.

§12. Em qualquer das hipdteses previstas no caput, além de perderem seus direitos, os
associados poderdo ser excluidos do IGA por deciséo do Presidente, mediante procedimento
disciplinar onde sera devidamente comunicado dos fatos a ele imputados para que no prazo
de 10 (dez) dias, a contar do recebimento da comunicacdo, apresente sua deigsa prévia.

/

§22. Da decisdo de exclusdo caberd recurso a Assembleia Geral, especialmente convocada
para esse fim, no prazo de 15 (quinze) dias, contados da decisdo de indeferimento da defesa
prévia, que decidird sobre a exclusdo ou ndo do associado.

CAPITULO V
DA ADMINISTRACAO

Art. 12. A administracio do IGA é realizada pelos seguintes 6rgaos de deliberagdo superior,
diregdo executiva e fiscalizagdo, respectivamente:

. Assembleia Geral;
. Diretoria; e

lll.  Conselho Fiscal.

SECAO |

DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 13. A Assembleia Geral é o 6rgdo soberano de deliberagdo do IGA, formada por todos os
associados em pleno gozo de seus direitos estatutdrios, com poderes para deliberar sobre
todas as atividades relativas ao objeto social e tomar as providéncias que julgar convenientes

ao desenvolvimento e funcionamento da associagdo. Sf' .
y~

7’
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Paragrafo Unico. Os associados se reunirdo em asse}aleia geral por convocagdo do
Presidente ou quando convocados por, no minimo, 1/5"(um quinto) dos associados que
tenham direito a voto, mediante convocatéria colocada no quadro de avisos do IGA ou
qualquer outro meio de comunicagdo, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias. (;/

Art. 14. Compete & Assembleia Geral Ordinéria:

I.  Examinar e aprovar a proposta de programagdo anual, bem como o respectivo
or¢amento;

Il.  Examinar e aprovar o relatério anual de atividades;

ll.  Discutir e homologar as demonstragdes financeiras e o balango patrimonial, referentes
ao exercicio fiscal anterior;

IV. Eleger e destituir o Presidente e os membros do Conselho Fiscal, cuja deliberagdo
devera contar com a anuéncia de 2/3 dos associados que tenham direito a voto; e

V. Aprovar a indicacdo de associados efetivos e a nomeagdo de associados beneméritos.

Par4grafo unico. A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente, até o dia 30 de abril de cada
ano, e extraordinariamente, a qualquer tempo.

Art. 15. Compete a Assembleia Geral Extraordinaria:
I.  Aprovar o Regimento Interno, o Cédigo de Conduta, bem como eventuais alterag¢des;

Il.  Julgar os recursos apresentados contra as decisdes que determinam a exclusdo do
associado;

. Ratificar o desligamento do associado que ndo tenha mais interesse em participar do
IGA;

IV.. Decidir sobre qualquer matéria ndo expressamente prevista neste Estatuto Social;
y e
V. ‘Decidir sobre reformas do Estatuto Social e forma de administragao;

VI. Criar o Fundo Patrimonial ou de Reserva, regulamentados por Instrugdo Normativa
que integrara o Regimento Interno; e

VIl.  Decidir sobre a dissolug3o do IGA, nos termos do Estatuto Social.

Paragrafo Unico. Para as deliberagdes a que se referem os incisos V, Vle VII é exigida anuéncia @/
de 2/3 dos associados presentes que tenham direito a voto.
/;\ _
\
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Art. 16. As delibera¢des serdo tomadas pela anuéncia da maioria dos associados presentes v/
que tenham direito a voto, respeitando os limites estabelecidos neste Estatuto, cabendo ao
Presidente da Mesa, o voto de qualidade.

Art. 17. A Assembleia Geral podera ser realizada de forma presenc{al ou on-Iiné por meio de
plataforma informada previamznte pelo Presidente mediante envio, por e-mail, de edital de
convocacdo, respeitando os prazos e demais requisitos estabelecidos no presente Estatuto
Social.

/

. Parégrafo unico. A participa¢do dos associados na assembleia on-line sera comprovada com
N
o “print” da tela que contenha a data, hordrio e nome dos associados participantes, sendo
ainda transcrito na ata, o nome dos participantes e lavradas as suas manifestagdes.

Art. 18. A Assembleia Geral instalar-se-4 com o quérum de ao menos dois tergos dos
associados que tenham direito a voto, em primeira convocagdo, e com qualquer nimero de
associados, que tenham direito a voto, meia hora depois, em segunda convocagao.

Paragrafo uinico. A Assembleia Geral serd presidida pelo Presidente do IGA que indicara o
secretério dentre os associados, que ficara responsavel pela transcricdao da ata.

SECAOII
DA DIRETORIA (¥’

Art. 19.A Diretoria é o érgdo de direcdo e supervisdo administrativa do IGA, composta por um
Presidente, eleito dentre os associados fundadores ou efetivos que tenham ao menos 3 (trés) -
anos nessa categoria, com mandato de 5 {(cinco) anos, sendo permitida a reeleigdo.

e

§12. Terminado o mandato do Presidente, permanecera em seu cargo, por um prazo maximo
de 30 (trinta) dias, até a efetivagdo das formalidades da elei¢do e posse do substituto.

§22. Em caso de a@ncia ou impedimento definlt_ivo, incluindo morte, incapacidade, rentncia
ou demissdo do Presidente, um membro do Conselho Fiscal ficara responsavel pela
convocagao da Assembleia Geral, especialmente convocada para este fim, que elegerd novo
Presidente para finalizar o mandato.

Art. 20. O Presidente que atuar diretamente na gestdo executiva, podera ser remunerado,
desde que receba remuneragio inferior, em seu valor bruto, a 70% (setenta por cento) do
limite estabelecido para a remunera¢do de servidores do Poder Executivo federal, e ndo
poderd ser cdnjuge ou parente até o terceiro grau, inclusive afim, de instituidores, de
associados, de dirigentes, de conselheiros, de benfeitores ou equivalentes da entidade. |
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Paragrafo Unico. A Assembleia Geral deliberard sobre a forma de contratagdo e o valor que
sera pago ao Presidente, atendidos os requisitos do caput.

Art. 21. Compete ao Presidente: &

VI
Vil.

Vil

IX.

Elaborar e submeter 3 Assembleia Geral, a proposta de programa¢do anual e o
relatério de atividades desenvolvidas no ano anterior e o Balango patrimonial e demais
relatdrios contabeis do exercicio encerrado;

Cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social e o Regimento Interno, caso tenha sido
aprovado;

Decidir sobre os casos de auséncia e afastamento dos associados,

Indicar novos associados efetivos e nomear associados beneméritos, para ratificagao
da Assembleia Geral;

Admitir ou demitir empregados;
Convocar e presidir as Assembleias Gerais;

Abrir, movimentar e encerrar contas bancarias, emitir cheques, solicitar taldes de
cheques, autorizar transferéncias por carta, investir em fundos, endossar cheques,
realizar ordens de pagamento no pais ou fora do pais, a ser depositado na conta
bancéria do IGA;

Representar o IGA, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, inclusive para a
assinatura de contratos e, em geral, em suas relagdes com terceiros, podendo delegar
poderes e constituir procuradores para o fim que julgar necessario; e

Realizar outros atos especificos cuja execugdo lhe tenha sido delegada pela
Assembleia.

Paragrafo Unico. As procuragdes outorgadas pelo IGA serdo sempre assinadas pelo
Presidente, e, além de mencionarem expressamente os poderes conferidos, deverdo, com
exce¢do daquelas para fins judiciais, conter o periodo de validade limitado ao exercicio social.

Art. 22. O presidente nédo responde, direta ou subsidiariamente, pelas obriga¢es fiscais da ~
entidade, salvo se comprovada a ocorréncia de dolo, fraude ou simulagéo)\/
< \
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SECAO IlI
DO CONSELHO FISCAL

Art. 23. O Conselho Fiscal sera composto por 3 (trés) membros, eleitos pela Assembleia Geral,
com mandatos de 5 (cinco) anos, coincidente com o mandato do Presidente, podendo haver
reelei¢do.

Paragrafo Unico. Em caso de auséncia ou impedimento definitivo, incluindo morte,
incapacidade ou rentincia dos membros do Conselho Fiscal, a Assembleia Geral indicara o
substituto até o final do mandato.

Art. 24. O Conselho Fiscal tem por finalidade auxiliar e fiscalizar os dérgdos dirigentes na
administracdo do IGA, propondo medidas que colaborem com o equilibrio financeiro da
entidade, tendo em vista a eficiéncia na consecugdo de seus objetivos sociais, competindo-
Ihe:

I.  Examinar os livros de escrituragdo contabil;

Il.  Opinarsobre os balangos patrimoniais, relatérios de desempenho financeiro e contabil
e sobre as operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos
superiores do IGA;

lll.  Emitir parecer, quando solicitado pelo Presidente ou pela Assembleia Geral, sobre
assuntos financeiros de interesse do IGA; e

IV. Recomendar, quando julgar necessario, a Assembleia Geral, a contrata¢do de
auditores independentes e acompanhar o seu trabalho.

Art. 25. O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente, a cada ano, e extraordinariamente,
sempre que convocado, por qualquer um de seus membros, ou pelo Presidente.

Paragrafo anico. A reunido do conselho fiscal podera ser realizada de forma on-line por meio
de plataforma e a participagdo dos conselheiros sera comprovada com o “print” da tela que
contenha a data, horario e nome dos participantes, sendo ainda transcrito na ata, o nome dos
participantes, a andlise e parecer dos conselheiros.

Art. 26. Aos membros do Conselho Fiscal ndo sera atribuida qualquer remuneragﬁo/.& )
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CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 27. No desenvolvimento de suas atividades, o IGA observara os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia, de maneira a coibir
a obtengdo de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens, em decorréncia da
participa¢do nos processos decisdrios, e de condenar qualquer tipo de discriminagdo na
admissdo de novos membros para a os 6rgdos de sua Administra¢do e de beneficidrios.

Art. 28. O IGA aplicara suas rendas, seus recursos e eventual superavit auferidos mediante o
exercicio de suas atividades, devendo aplica-lo integralmente, em territério nacional, na
consecucdo de seu objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo
patrimonial ou fundo de reserva, ambos regulamentados por instru¢do normativa que
integrard o regimento interno.

Art. 29. O IGA n3o distribuira a seus conselheiros, associados, instituidores ou benfeitores
seus resultados, dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu patrimdnio, sob
qualquer forma ou pretexto, e, na hipdtese de prestagdo de servicos a terceiros, publicos ou
privados, com ou sem cessdo de m3o de obra, ndo transferira a esses terceiros os beneficios
relativos a imunidade prevista no § 72 do art. 195 da Constituigdo Federal.

Art. 30. Os registros e demonstrativos contabeis do IGA observardo no minimo: -

I.  Escrituragdo contabil de acordo com os principios fundamentais de contabilidade, que
registre as receitas e as despesas, bem como o registro em gratuidade, de forma
segregada, em consondncia com as Normas Brasileiras de Contabilidade e com a
legislagao fiscal em vigor;

ll. A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao
relatdrio de atividades e das demonstragbes financeiras da entidade, incluindo as
certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposi¢do para
o exame de qualquer cidadao;

ll.  Apresenta¢do das demonstragdes contabeis e financeiras devidamente auditadas por
auditor independente legalmente habilitado nos Conselhos Regionais de
Contabilidade, nos termos da legislagdo vigente;

IV. A verdade real, descri¢do pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacdo
do alcance das metas e dos resultados esperados; e

V. Demonstragdes de dados financeiros com o nexo de causalidade entre a receita e a
despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das normas pertinentes,l .

o
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inclusive do manual de prestagdo de contas do gestor e demais érgdos de controle de
contas.

Art. 31. O exercicio social tera inicio em 12 de janeiro e encerrar-se-a em 31 de dezembro de
cada ano. /

Art. 32. O IGA podera ser dissolvido, a qualquer tempo, uma vez constatada a impossibilidade
de sua sobrevivéncia, face a impossibilidade da manutengdo de seus objetivos sociais, ou
desvirtuamento de suas finalidades estatutdrias ou, ainda, por caréncia de recursos
financeiros e humanos, mediante deliberacido de Assembleia Geral Extraordinaria,
especialmente convocada para este fim, que conte com a anuéncia de 2/3 dos associados com
direito a voto.

Art. 33. Em caso de dissolugdo do IGA, o respectivo patrimdnio liquido seré transferido a
entidades beneficentes certificadas ou a entidades publicas.

Art. 34. Nos casos omissos ou duvidosos aplicar-se-3o as disposiges legais vigentes mediante
determinagdo do Presidente lavrada em Instru¢do Normativa que integrara o Regimento
Interno.

Art. 35. O presente Estatuto aprovado, revoga expressamente o anterior, registrado em
01/09/2020, sob n? 153.515 e averbado no registro n2 150.403 no Livro de Registro A, do 2¢
Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas da Comarca de Sdo Paulo; e entrara em vigor na
data de seu registro perante o Cartério de registros competente.

S3o Paulo, 05 de maio de 2023. /
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\{_\fadjo Sobral

Sandra Regina Sobral Maria Isabel

Presidente Instituto Geracdo Amanha . /7 Advogada
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